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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

CONVENIO MTEL’SPPE!CODEFAT N° 056/2012 — PM
DE CURITIBA!PR

SICONYV N° 775358/2012

CONVENIO PLURIANUAL QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MINISTERIO DO TRABALHO E
EMPREGO (UNIAO), POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA é)E POLITICAS PUBLICAS DE
EMPREGO/SPPE, E A PREFEITURA MUNICIPAL
DE CURITIBA/PR, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E
EMPREGO, SENDO INTERVENIENTE O
CONSELHO DELIBERATIVO DO FUNDO DE
AMPARO A0 TRABALHADOR/CODEFAT,
OBJETIVANDO! A INTEGRAGCAQ E
OPERACIONALIjZAC.&O DAS FUNCOES E ACOES
DO SISTEMA PUBLICO DE EMPREGO TRABALHO
E RENDA, NO AMBITO DO SISTEMA NACIONAL
DE EMPREGO /SINE.

O MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO (UNIAQ), com sede na Esplanada dos
Ministérios, Bloco "F", Brasilia - DF, CEP n° 70079-900, por intermédio da SECRETARIA DE
POLITICAS PUBLICAS DE EMPREGO - SPPE, CNPJ n° 07.526.983/0022-78,
representada por seu Secretdrio Substituto, GLEIDE SANTOS COSTA, CPF n® 224.187.921-
53, Tdentidade n® 427614, expedida pela SSP/DF e 0 CONSELHO DELIBERATIVO DO
FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR - CODEFAT, representado por seu
Presidente, MARCELO AGUIAR DOS SANTOS SA, CPF n° 301.571.291-87, RG N°
516.043, SSP/DF, com base na competéncia cometida pela Resolugdo n° 694, de 27 de junho de
2012, publicada no DOU de 28 de junho de 2012, doravyante denominados CONCEDENTE, ¢ a
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA/PR, representada por seu Prefeito,
LUCIANDO DUCCI, CPF n° 207.323.760-68, Identidade n° 966.536-6, expedida pela SSP/PR,
por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E EMPREGO,
representada por seu Secretario, PAULO AFONSE BRACARENSE COSTA, CPF n°
255 419.949-34, Identidade n® 1.120.990-4, expedida pela SSP/PR, situada na Rua Bardo do Rio
Branco, 45 — 9° andar, Centro, Curitiba/PR, CEP 8@0]0—108, CNPJ n® 76.417.005/0001-86,
doravante denominado CONVENENTE, sujeitandojse no que couber aos termos da Let
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000; da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993; da Lei n®
10.520, de 17 de julho de 2002; da Lei n® 12,465, dd 12 de agosto de 2011; dos Decretos n’
93.872, de 23 de dezembro de 1986, n° 5.450, de 31 de ‘maio de 20035, n° 5.504, de 5 de agosto de
2005, en® 6.170, de 25 de julbo de 2007, da Portaria Interministerial n° 507, de 24 de novembro
de 2011 e norma que a suceder; da Portaria MTE n° 586, de 2 de setembro de 2008; da Portaria
MTE/SPPE n° 3, de 1° de junho de 2012; da Instrucdo Normativa da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informa¢do/MPOG, n° 6, de 27 de julho de 2012; ¢ das Resolugdes do
CODEFAT n® 560, de 28 de novembro de 2007, 'n® 563, de 19 de dezembro de 2007,
RESOLVEM, celebrar este Convénio, na conformidailc dos elementos constantes do Processo
MTE n° 46069.003603/2012-11, mediante as seguintefcléusulas e condigdes: T&v

A\

Pagina 1 de 14



CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Convénio tem por objetivo o estabelecimento de copperagdo técnica e financeira mutua para
manutengio, modemizagio € ampliagéo da rede de atendimento do Sistema Publico de Emprego,
Trabalho e Renda, no dmbito do Sistema Nacional de Emprego - SINE, objetivando a execugdo
de agdes integradas do Programa do Seguro-Desemprego no que concerme as ages de orientagio
profissional e intermediagdo de mdo de obra e habilitagiio ao Seguro-Desemprego.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRAH:ALHO PLURIANUAL

O detalhamento dos objetivos, metas e etapas de execucfio, com Os respectivos cronogramas, nos
termos das Resolugdes CODEFAT constam do  Plano de Trabalho assinado pela
CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, que passard a fazer parte integrante deste
Convénio, independentemente de transcri¢ao. :

Paragrafo Primeiro. O Plano de Trabalho deverd contemplar as agdes para 0 periodo de
execucio compreendido entre 2012 e 2017 e poderp ser alterado, nos termos do Decreto
6.170/2007 e da Portaria Interministerial n® 507/2011, observado o disposto nas Resolugdes do
CODEFAT. '

Paragrafo Segundo. A cada exercicio, 0 detalhamerilto das metas e servigos e O respectivo
cronograma fisico-financeiro serdo efetuados mediante ‘apresentagio de proposta anexa ao Plano
de Trabalho, a ser apresentada pela CONVENENTE e pprovada pelo CONCEDENTE.

Parigrafo Terceiro. Nao serdo objeto de analise ie, por conseguinte, de aprovagdo pela
SPPE/MTE, a proposta de alteragdo de plano de traballbo apresentada em desconformidade com
o art. 12 da Portaria SPPE n° 3, de 2012.

Paragrafo Quarto. A alteragdo do Plano de Trabalho, nos termos da Portaria Interministerial n®
507, de 2011 e do art 12, da Portaria SPPE/MTE h° 3, de 2012 devera ser apresentada a
CONCEDENTE acompanhada do ato de aprovagio d4 respectiva Comissdo/Conselho Estadual,
Distrital ou Municipal do Trabalho/Emprego, satvo ds excegdes previstas no § 4° art. 12 da
citada Portaria. '

CLAUSULA TERCEIRA - DA ENTREGA DO TERMO DE REFERENCIA

Fica a CONVENENTE responsével pelo encaminhamento do Termo de Referéncia, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados da celebracdo do presente Instrumento, antes da efetiva
liberagfio dos recursos pactuados. :

Paragrafo Primeiro. O prazo fixado para apresentdgiio do Termo de Referéncia podera ser
prorrogado por uma unica vez, por igual periodo, confc#rme previsto no § 2° do art. 37 da Portaria
Interministerial n® 507/2011. ;

Parsgrafo Segundo. O Termo de Referéncia apresentiado sera apreciado pelo CONCEDENTE
e, se aprovado, ensejara a adequagdo do Plano de Trabi}lho.

Paragrafo Terceiro. Constatados vicios sanéweis%no Termo de Referéncia, estes serdo
comunicados a CONVENENTE, que dispord de pfazo, fixado pelo CONCEDENTE, para
sana-los. :

Paragrafo Quarto. Na hipotese do Termo de Referéxj:cia, referenciado no caput desta Clausula,
ndo ser entregue no prazo estabelecido, ou receba parécer contrario a sua aprovagao, considerat-
se-4 extinto este Convénio. '

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

[ — Compete a0 CONCEDENTE:

a) manter a superviséo, 0 acompanhamento, 0 contrqble e a avaliagdo da execugdo do Plano de
Trabalho, parte integrante deste Convénio, inclysive no que diz respeito & qualidade dos
servigos prestados, nos termos da Portaria Interministerial o° 507/2011;
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b)

d)

e)

8
h)

i)

k)

D

efetuar a transferéncia dos recursos financeiros, previstos para a execugao deste Convénio, na
forma estabelecida no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho, observado a alinea
“y” do item II desta Clausula;

analisar os relatérios de Execuglo Fisico-Financeira e as PrestagBes de Contas relativas ao
objeto do presente Convénio;

analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de reformulagdes do Convénio e do Plano de
Trabatho, desde que apresentadas previamente, por escrito, em, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do termino de sua vigéncia, devidamente justificada e que ndo impliquem mudanga no
objeto;

exercer a atividade normativa, o controle ¢ a fiscalizagdo sobre a execucdo deste Convénio,
inclusive, se for o caso, reorientando as agdes, assumindo ou transferindo a responsabilidade
pelo mesmo, no caso de paralisagio das atividades ou de outro fato relevante que venha a
ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade das a¢dés pactuadas;

realizar no Sistema de Gestdo de Convénios ¢ Contratos de Repasse - SICONV o
acompanhamento da execugio orgamentaria e finaniceira, dos recursos transferidos para este
Convénio; '

dar publicidade no Portal dos Convénios da celebragéio, alteragdo, liberagdo dos recursos,
acompanhamento da execugdo € prestacdo de contas deste convenio;

decidir sobre a regularidade da aplicagdo dos recurs¢s transferidos;

analisar as prestagdes de contas encaminhadas :pela. CONVENENTE, observando 08
procedimentos estabelecidos pelo Decreto 6.170/2007 ¢ Portaria Interministerial n°
507/2011; .

mobilizar as Superintendéncias e Geréncias Regio;mais do Trabalho e Emprego dentro das
atribuicdes que lhe cabem institucionalmente, sem jobreposi¢io com as atribuigdes de outros
érgdios publicos de controle, para acomparnhar, monitorar ¢ fiscalizar as agdes realizadas no
imbito deste Convénio, f

encaminhar as Superintendéncias Regionais do Trabalho e Emprego copia deste Termo de
Convénio e do respectivo Plano de Trabalho langadp e aprovado no SICONV;

dar ciéncia, facultada a comunicagio por meio elétronico, da celebragio deste Convénio &
respectiva Assembléia Legislativa ou Camara Legislativa ou Camara Municipal da
CONVENENTE, no prazo de até dez das, conforme estabelecido na Portaria n° 507/2011,
quando da liberagdo dos recursos financeiros, a notilﬁcacao serd no prazo de dois dias uteis;

m) dotar o Sistema MTE Mais Emprego de mecanismos que permitam sua operagdo

5)

predominantemente on line ou via Internet, com maior transparéncia na divulgacdo dos
dados, incluindo informagdes que permitam a identificaciio das ac¢des de intermediagdo de
mio-de-obra e orientagdo profissional, com segurahga nas informagdes prestadas;

designar e registrar no SICONV servidor para o acpmpanhamento da execugdo do Convénio,
o qual devera anotar, em registro proprio, todas as'ocorréncias relacionadas A consecugdo do
objeto e adotar as medidas necessarias a regulariza¢do das falhas porventura observadas;
realizar no SICONV os atos e os procedimentos relativos a4 formalizagdo, execugdo,
acompanhamento, prestagdo de contas e, se for cb caso, informages acerca de tomada de
contas especial, ﬁ

registrar no SICONV os atos que por sua natureza hdo possam ser nele realizados;

registrar no SICONV o recebimento da prestagdo de contas, bem como sua aprovacdo ou
ndo, ;

suspender a liberagio dos recursos guando constatdr quaisquer irre gularidades decorrentes do
uso dos recursos ou outras pendéncias de orden técmica ou legal, comunicando o fato a
CONVENENTE e fixando-lhe o prazo de at¢ trinfa dias para saneamento ou apresentagdo de
informagdes e esclarecimentos; f

prorrogar de “oficio” a vigéneia do instrumento, jantes do seu término, quando der causa a
atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagio ao exato periodo do atraso
verificado. :
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Il — Compete 8 CONVENENTE:

a)
b)

c)
d)

€)
f)

g)

h)

i)

Al

k)

D

proceder ao atendimento dos trabalhadores, com vistas & habilitagio para recebimento do
seguro-desemprego; '

promover as medidas necessarias 4 intermediagio de mio-de-obra e 4 orienta¢do
profissional, visando a recolocacdo do trabalhador que procura as unidades de atendimento
do Sistema Nacional de Emprego/SINE, no mercadoi de trabalho;

promover ¢ fomento de atividades empreendedoras, objetivando a geragio ¢ manutencio de
emprego e renda, :

realizar pesquisa na area de emprego, conforme dispiosto nas Resolugdes do CODEFAT,;
manter postos de atendimento em locais de facil acesso para o trabalhador;

adequar a rede instalada de atendimento ao trabalbador, j4 existente, para a utilizagdo do
Sistema MTE Mais Emprego; :

manter estrutura operacional propria para as atividades dos Postos de Atendimento do SINE
e garantir a manutengio de equipe técnica e gerencial em quantidade e qualidade adequadas,
como forma de assegurar o bom desenvolvimento iftegrado de suas agdes;

executar as atividades inerentes 4 implantagado deste Convénio com rigorosa obediéncia ao
Plano de Trabalho e seus Anexos, zelando pela boaiqualidade das a¢des e servigos prestados,
buscando alcangar eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade pedagogica em suas
atividades; ;

responder pela privacidade e sigilo das informagdes relacionadas ao objeto deste convénio;
depositar a contrapartida e gerir 0s recursos finapceiros em conta bancaria especifica do
convénio, a ser aberta em institui¢do financeira controlada pela Unido, nos termos do art. 54,
§ 1°, e 55 da Portaria Interministeriat 507/2011,

proceder a prestagiio de contas dos recursos recebi'pdos no SICONV na forma definida pelos
arts. 72 ao 76 da Portaria Interministerial n° 507/20] 1;

arcar, com recursos proprios ou recebidos do CONCEDENTE, nos limites definidos no
Plano de Trabalho aprovado, com quaisquer onus he natureza trabalhista, previdencidria ou
social, decorrentes dos recursos humanos utilizddos nos trabalhos, bem como os dnus
tributarios ou extraordinarios que incidam sobre este Convénio;

m) devolver o saldo dos recursos nao utilizados, fnclusive os rendimentos de aplicagdes

p)

qQ)

financeiras para Conta Tesouro Unica — CTU, pdr meio da OBTV — Ordem Bancaria de
Transferéncias Voluntarias, nos termos da Instrugdo Normativa n° 6, de 27/7/2012, no prazo
de trinta dias da conclusdo, extingdo, denﬁnciai ou rescisio deste Convénio, conforme
Decreto n° 6.170/2007 e Portaria Interministerial n 507/2011;

realizar a aquisigdo de materiais ¢ contratagdo de servicos com base nos procedimentos
previstos na Lei n® 8.666/1993, na Lei 10.520!2002, do Decreto n® 5.450/2005; bem como no
art. 62 da Portaria Interministerial 507/2011; :

manter registros, arquivos e controles contabeis c{:speciﬁcos para os dispéndios relativos a
este Convénio;

propiciar os meios € as condigdes necessarias pard que os técnicos do CONCEDENTE, os
servidores do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal ¢ do Tribunal de
Contas da Unido tenham acesso aos documentos relativos a execucdo do objeto deste
Convénio, bem como aos locais de execugio desté, prestando a estes, quando solicitadas, as
informag0es pertinentes; :

permitir o acesso dos servidores do CONCEDEN[TE bem como dos érgdos de controle, aos
documentos e registros contabeis das contratadas, na forma do art. 56 da Portaria
Interministerial 507/2011; _

realizar ou registrar no SICONV os atos referentes & movimentagao € 0 uso dos recursos
deste convénio ¢ as informagdes referentes as licitagdes realizadas, para aquisigdc de bens ¢
servigos necessérios a fim de executar o objeto;do convénio, até 20 (vinte) dias apos a
realizagio dos referidos procedimentos, nos termos do art. 64 da Portaria Interministerial
507/2011 ¢/c a Diretriz n° 004/2010 da Comissiio Gestora do Sistema de Gestdo de
Convénios e Contratos de Repasse — SICONV; |

observar o disposto no art. 55 da Portaria Interministerial 507/2011, para o recebimento de

cada parcela dos recursos financeiros;
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1) incluir no SICONYV, antes da realizagio de cada pagamento, as informagdes constantes do §
° do art. 64 da Portaria Interministerial 507/2011;

u) disponibilizar, por meio da internet, consulta ao extrato do convénio contendo, pelo menaos, O
objeto, a finalidade, os valores, as datas de liberagio e detalhamento da aplicagdo dos
recursos e eventuais contratagdes realizadas para a execugdo do objeto pactuado ou inserir
link em sua pagina eletrdnica que possibilite o acesso direto ao Portal de Convénios;

v) notificar, se houver, o conselho municipal ou estadual responsavel pela respectiva politica
publica instalado no local de execugdo da agdo, Hem como as respectivas Comissdes de
Emprego; '

w) disponibilizar os tecursos financeiros, referente 4 sua contrapartida, de acordo com ©
Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho e com as disposicdes da
Clausula Quinta deste Convénio, '

x) aplicar e gerir 0s recursos repassados pelo CONCEDENTE concomitante com 0s
correspondentes & sua contrapartida, exclusivamente, no objeto do Convénio e de
conformidade com o Plano de Trabalho aprovado;

y) comprovar o cumprimento da contrapartida pactuada, que devera ser depositada na conta
bancaria especifica do instrumento em conformjdade com os prazos estabelecidos no
cronograma de desembolso, art. 55, da Portaria Inteyministerial n° 507/2011, ocasido em que
o CONCEDENTE, posteriormente, realizara o reh::asse do recurso na forma do caput do
mencionado art, 55; 3

z) fornecer as informagdes solicitadas pelo CONCEDENTE, referentes ao desenvolvimento do
projeto e sua eXecucio fisico-financeira;

aa) recolher & conta do CONCEDENTE, proporcionalmente, o valor corrigido da contrapartida,
quando niio comprovar a sua aplica¢ao na consecuglio do objeta deste Convénio;

bb) recolher & conta do CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos de aplicagio no
mercado financeiro, referentes ao periodo compree 1dido entre a liberagio do recurso ¢ a data
prevista para sua utilizagio na forma do Plano de Trabalho, quando nio comprovar o seu
emprego na consecucdo do objeto e ainda que ndo tgnha feito aplicagdo;

cc) designar, formalmente, Coordenador responsavel ipelo acompanhamento € fiscaliza¢do da
execuciio deste Convénio, _

dd) encaminhar a0 CONCEDENTE, os relatérios indispensdveis ao acompanhamento, a0
controle e a avaliacdo das agdes previstas e da aplicacdo dos recursos recebidos;

ee) garantir a estrutura de hardware ¢ Link adequada para o Sistema MTE Mais Emprego,
visando seu bom funcionamento e seguranga nas informagdes;

ff) nio permitir pagamentos antecipados por servigod ndo realizados, conforme o disposto no
art. 38 do Decreto n® 93.872, de 1986 e do Decreto n°® 6.170/2007 e da Portaria
Interministerial n® 507/2011; i

gg) realizar, sob sua inteira responsabilidade, o processo licitatério nos termos da Lei n°. 8.666,
de 1993, e demais normas pertinentes a matéria, quando da contratagéo de terceiros;

hh) realizar processo seletivo para fins de escolha de lentidade privada sem fins lucrativos, nos
moldes do art.63 da Portaria Interministerial n° 507/2011, nos casos em que a execugdo do
objeto, conforme prevista no plano de trabalho, envolver parceria;

i) disponibilizar 20 CONCEDENTE os produtos desenvolvidos no imbito deste Instrumento;

ij) arquivar os documentos comprobatdrios das receiltas e despesas realizadas, assim como da
execu¢do do objeto do convénio, em ordem cronplogica, no ¢rgio de contabilizaglo, pelo
prazo de 10 (dez) anos, contados da data da aprovs:lg:ﬁo da prestagdo de contas, onde ficardo 4
disposigiio do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE e dos orgos de controle interno €
externo da Unido. Na digitalizagdo, os documentas originais serdo conservados em arquivo,
pelo prazo de 5 (cinco) anos do julgamento das contas dos responsdveis concedentes €
contratantes pelo Tribunal de Contas da Unido; :

kk) notificar os partidos politicos, 0s sindicatos de t}frabalhadores e as entidades empresariais,
com sede no Municipio, da liberagdo dos recursos recebidos no ambito deste Convénio, no

prazo de dois dias uteis, contados do recebimentd, em observancia as disposi¢des do art. 2°

da Lei n° 9.452, de 20 de margo de 1997,
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1) dar ciéncia da celebragio ao conselho local ou instancia de controle social da area vinculada
ao programa de governo que originou a transferéneia, quando houver, art. 49, da Portaria
Interministerial n® 507/2011;

mm) exercer, na qualidade de contratante, a fiscalizagdo sobre o contrato administrativo de
execugdo ou fornecimento — CTEF;

nn) prever no edital de licitagdo e no CTEF que a responsabilidade pela qualidade das obras,
materials e servigos executados/formecidos ¢ da empresa contratada para esta finalidade,
inclusive a promogio de readequagdes, sempre que detectadas impropriedades que possam
comprometer a consecugio do objeto conveniado.

III — Compete ao CODEFAT:

a) estabelecer os critérios para a transferéncia dos recutsos de que trata este Convénio; €

b) acompanhar ¢ avaliar 0 impacto social ¢ a gestao pcondmico-financeira dos recursos, bem
como o cunmtprimento das metas propostas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

Os recursos necessarios 4 execugfo do objeto deste Convénio, no montante de R$ 7.539.005,25
(sete milhdes, quinhentos e trinta e nove mil ¢ cincin reais e vinte e cinco centavos), serdo
alocados em parcelas pelo CONCEDENTE ¢ a contfapartida da CONVENENTE, conforme
Plano de Trabalho aprovado, obedecendo a seguinte distribuigao:

[ - O CONCEDENTE transferira o valor de R$ 7.1 62{054,99 (sete milhdes, cento e sessenta e
dois mil e cinqiienta e guatro reais e noventa e nove centavos), sendo empenhado para o
exercicio de 2012, o valor de R$ 1.432.411,00 (um nﬂilhﬁo, quatrocentos e frinta e dois mil,
quatrocentos e onze reais), de acordo com 0 cronograma de desembolso do Plano de Trabalho
aprovado, a conta dos recursos alocados ao Fundo de¢ Amparo ao Trabalhador — FAT, com
emissio dos seguintes empenhos no Programa de Trabalho - 11.333.2071.20JT.0001 -
Manutengdo, Modemizagio e Ampliagdo da Rede {de Atendimento do Programa Seguro-
Desemprego no mbito do Sistema Nacional de Emprego — SINE NACIONAL, no Plano Intemo
920JT308309: Nota de Empenho n°® 2012NE800298, lemitida em 21/11/2012, no valor de R$
1.307.361,52 (um milbdo, trezentos e sete mil, trezentds € sessenta e um reais e cinqiienta e dois
centavos), Fonte de Recurso 0180570001, Natureza d$ Despesa 334041; e Nota de Empenho n°
2012NE800299, emitida em 21/11/2012, no valor de RS 125.049,48 (cento e vinte e ¢inco mil e
quarenta € nove reais & quarenta ¢ oito centavos), Fohte de Recurso 0180570001, Natureza da
Despesa 44404 1. '

II — A CONVENENTE a titulo de contrapartida, alocard o valor total de R$ 376.950,26
(trezentos e setenta e seis mil, novecentos e cingiiénta reais e vinte e seis centaves), para
pagamento das despesas referentes 4 execugdo da}; atividades estabelecidas no Plano de
Trabalho, sendo assegurado para o exercicio de 2012 jo valor de R$ 75.390,05 (setenta e cinco
mil, trezentos e noventa reais e cinco centavos), lem cumprimento a exigéncia da Lei n°
12.465/2011, do Decreto n°® 6.170/2007 ¢ da Portaria Interministerial n® 507/2011.

Parigrafo Unico. Os créditos e empenhos referentgs aos recursos a serem transferidos pelo
CONCEDENTE nos exercicios futuros serfio indicados mediante termo aditivo, nos termos do
art. 43, VIII da Portaria Interministerial n° 507/2011. |

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS

Os recursos financeiros serdio liberados conforme oécronograma de desembolso constante do
Plano de Aplicago do Plano de Trabalho, aprovado no SICONV pelo CONCEDENTE.

Parigrafo Primeiro. A liberacdo das parcelas apgovadas para o referido Convénio ficard
condicionada ao cumprimento dos requisitos previstog nas Resolugdes do CODEFAT, no art. 55
da Portaria Interministerial n® 507/2011 c/c a Diretriz n° 004/2010 da Comissdo Gestora do
Sistema de Gesto de Convénios e Contratos de Repasse — SICONV ¢ guardara consonéncia
com as metas, fases e etapas de execugdo do objeto do convénio.
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Pardgrafo Segundo. A liberagdo da primeira parcela do convénio, pelo CONCEDENTE, fica
condicionada a aprovagio do Plano de Trabalho da CONVENENTE no Sistema MTE Mais
Emprego, observado o disposto nas alineas “)” e “w" do Inciso 11, da Clausula Quarta do
Convénio.

Parsgrafo Terceiro. A liberagdo das demais parcelas ficard condicionada a demonstragdo pelo
CONVENENTE da execugdo financeira de, no minimb, 70% (setenta por cento) dos recursos
anteriormente recebidos (CONCEDENTE e CONVENENTE), com a devida inser¢io das
informagdes no SICONV.

Paragrafo Quarto. A transferéncia dos recursos sera realizada de acordo com a programagao
orcamentéria e financeira do Governo Federal.

Parsgrafo Quinto. Os créditos e empenhos referentes aos recursos a serem transferidos pelo
concedente nos exercicios subseqlientes serdo indicadds mediante registro contabil, nos termos
do art. 12°, Portaria Interministerial n® 507/2011.

Paragrafo Sexto. A liberagdo das parcelas do Conkénio sera suspensa até a corregio de
eventuais impropriedades ocorridas, nos casos a seguir ¢specificados:

I - quando nao houver comprovagdo da boa e regular aplicagdo da parcela anteriormente
recebida, na forma da legislagdo aplicavel, inclusive ‘mediante procedimentos de fiscalizagdo
local, realizades periodicamente pelo CONCEDENTE ou pelo 6rgdo competente do sistema de
controle da Administragfo Pablica; '

I - quando verificado o desvio de finalidades na aplicagfio dos recursos, atrasos ndo justificados
no cumprimento das etapas e fases programada#;, praticas atentatérias aos principios
fundamentais de Administragdo Publica nas contratacdes e demais atos praticados na execugdo
do Convénio; .

11l - quando for descumprida, pela parte CONVENENTE, qualquer cldusula ou condig#o deste
Convénio. f

Paragrafo Sétimo. O desembolso da parcela subsd;equente pelo CONCEDENTE somente
ocotrera quando tiverem sido cumpridos os seguintes requisitos:

I - insercdo das informacdes relativas a execucio das at}ﬁes no SICONV; e

Il - encaminhamento pela CONVENENTE de rel:itério sintético especifico informando ©
andamento da execucdo plancjada e os dados da ekecugdo parcial das metas previstas em
convénio; :

Pardgrafo Oitavo. As receitas oriundas dos rendimentos das aplicagbes financeiras dos recursos
do Convénio nfio poderdo ser computadas como contrapartida ¢, quando couber realinhamento
de precos para execugio do objeto deste Convénio, poderdo ser agregadas ao saldo do valor do
repasse, majorando-se, proporcionalmente, 0 valor da! contrapartida, de responsabilidade do (a)
CONVENENTE, para cobertura dos novos custos] sujeitando-se as mesmas condigdes da
prestagio de contas. :

Pardgrafo Nono. O CONCEDENTE devera atualizar no SICONV, até o dia anterior a data
prevista para a liberagdo da segunda e demais parccljs, quando for o caso, o relatério sintético
sobre o andaniento da execugdo deste Convénio, que evera contemplar 0s aspectos previstos no

Paragrafo Sétimo desta Clausula. :

Parégrafo Décimo. Nenhuma liberagéo de recursos no ambite deste Convénio poderd ser
efetivada sem a prévia verificagdo da regularidade da CONVENENTE e prévio registro no
SICONV. '

Pardgrafo Décimo Primeiro. Os montantes a serem transferidos nos exercicios subseqiientes ¢
as respectivas contrapartidas sao passiveis de revisdo, por ocasido do detalhamento do Plano de
Trabalho a que se refere a Clausula Segunda, objeto de termo aditivo, observadas as disposigdes
constantes de Resolugio do CODEFAT, bem cotho os termos do art. 9° do Decreto n°
6.170/2007 e do art. 12 da Portaria Interministerial n° 507/2011.
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CLAUSULA SETIMA — DA EXECUGCAOQ DAS DESPESAS

Este Convénio deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada uma pelas conseqiiéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

Paragrafo Primeiro. A programagfo ¢ a execugdo deverdo ser realizadas em separado, de
acordo com a natureza de despesa e a fonte de recursos, observando que a execugio das despesas
somente podera ser efetuada mediante solicitagdo formal do responsavel pela execugde do
Convénio;

Paragrafo Segundo. E vedado 4 CONVENENTE:

I. realizar despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar, inclusive nos termos
porventura firmados com terceiros, :

II. efetuar pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou ¢mpregado publico, integrante de quadro
de pessoal de 6rgdo ou entidade publica da Administragiio Direta ou Indireta Federal, Estadual,
Municipal ou do Distrito Federal, por servicos de consyiltoria ou assisténcia técnica ou gualquer
espécie de remuneragao adicional;

1L alterar o objeto do Convénio, exceto no caso de ampliagio da exccugio do objeto pactuado
ou para redugio ou exclusdo de meta, sem prejuizo da fincionalidade do objeto conveniado;

IV. utilizar os recursos em finalidade diversa da estabelk:cida no Convénio e seu respectivo Plano
de Trabalho, ainda que em caréter de emergéncia;

V. realizar despesas em data anterior 4 vigéncia deste Convénto;

VI. efetuar pagamento em data posterior a vigéncia @do instrumento, salvo se expressamente
autorizada pela autoridade competente do CONCEDENTE e desde que o fato gerador da
despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento pactuado;

VIL realizar despesas com taxas bancarias, com multds, juros ou corre¢do monetria, inclusive
referente a pagamentos ou recolhimentos fora dos prados, exceto, no que se refere as multas, se
decotrentes de atraso na transferéncia de recursos pelo CONCEDENTE, ¢ desde que os prazos
para pagamento € 0s percentuais sejam os mesmos aplitados no mercado;

VIIL transferir recursos para clubes, associagoes ‘de servidores ou quaisquer enttdades
congéneres, excetuadas creches e escola para o atendimento pré-escolar;

IX. realizar despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orienta¢do social, da qual ndio constem nomes, simbolds ou imagens que caracterizem promogao
pessoal e desde que previstas no Plano de Trabalho; e

X. utilizar os recursos recebidos do CONCEDENTE, bem como os correspondentes 2 sua
contrapartida, nas finalidades vedadas pelo inciso X doi art. 167 da Constituigao Federal.

Paragrafo Terceiro. Os recursos para execugdo deste Convénio, desembolsados pelo
CONCEDENTE ¢ CONVENENTE, serdo movimcdtados {inica exclusivamente no Banco do
Brasil S.A., Agéncia n° 3793-1, Conta n® 10068-4, sendo vedada qualquer movimentagdo com a
finalidade diversa da execugio deste Convénio.

Paragrafo Quarto. Os recursos transferidos enquanto nfio empregados na sua finalidade serdo
obrigatoriamente aplicados em cadernetas de poupanga de instituigao financeira oficial, caso a
previsdo de utilizagdo for igual ou superior a um més$, ou em fundo de aplicagdo financeira de
curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreadn em titulos da divida piiblica, quando a
utilizagfio se verificar em prazos menores que um més.

Paragrafo Quinto. Os rendimentos das aplicagBes financeiras serio obrigatoriamente aplicados
no objeto do convénio, estando sujeitos 4s mesmas ¢ondi¢des de prestagdo de contas exigidas
para os recursos transferidos pelo CONCEDENTE.

Paragrafoe Sexto. As receitas oriundas dos rendimentips da aplicagdo no mercado financeiro ndo
poderdo ser computadas como contrapartida devida pella CONVENENTE.

Parfgrafo Sétimo. Para utilizagfo na execugdo das despesas das receitas auferidas na forma do
Paragrafo Quarto, a alocagdo dos recursos sera distribuida entre os grupos de despesas que se
fizerem necesséarios, obedecendo 3 natureza de de spesé.
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Paragrafe Oitavo. Os pagamentos COm recursos transferidos do CONCEDENTE serdo
realizados ou registrados no SICONV, observando os seguintes preceitos:

[ - movimentagdo somente na conta especifica;

11 - pagamentos realizados exclusivamente mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos; e

IIi - transferéncia das informagdes relativas & movimentagdo da conta bancaria especifica do
convénio ao SIAFI e ao SICONV, em meio magnético, a ser providenciada pela
CONVENENTE. '

IV - As despesas efetuadas com 08 recursos transferidos para a conta bancéria da titularidade do
convenente deverfio ser registradas no SICONV com a identificacdo do beneficidrio final da
despesa.

Pardgrafo Nono. Antes da realizagdo de cada pagdgmento, a CONVENENTE incluird no
SICONV, no minimo, as seguintes informagdes: :

I - a destinagdo do recurso;

1I - o nome e CNPJ ou CPF do fornecedor, quando for q €aso;

1] - o contrato a que se refere o pagamento realizado;

IV - a meta, etapa ou fase do Plano de Trabalho relativa ao pagamento; e

V - a comprovagio do recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante inclusdo no
Sistema das notas fiscais ou documentos contébeis.

Paragrafo Décimo. Todas as despesas € movimentago financeiras realizadas no dmbito deste
Convénio serfio executadas pela utilizagdo de Ordem! Banciria de Transferéncia Voluntana —
OBTYV, do Sistema de Gestdo de Convénios e Contratds de Repasse — SICONV, de acordo com
inciso I e paragrafo unico do art. 3° do Decreto 7.641, de 12 de dezembro de 2011 e com a
Instruciio Normativa n° 6, de 2012. '

Parigrafo Décimo Primeiro. Na ocorréncia de cancélamento de restos a pagar, proceder-se-a
na forma prevista no inciso XXII do art. 43 da Portaria Interministerial n® 507/2011.

CLAUSULA OITAVA — DOS BENS PATRIMONIAIS

Todos os bens patrimoniais que vierem a ser adquiridos ou produzidos com recursos do
CONCEDENTE no dmbito deste Convénio, previstos ou ndo no projeto inicial, ou recebidos
mediante termo de transferéncia de responsabilidade, autorizado pelo CONCEDENTE,
remanescentes na data da sua conclus@io ou extingfo, serdo de propricdade do CONCEDENTE,
observadas as disposigdes do Decreto n® 6.170/2007 ¢ da Portaria Interministerial n® 507/201 1.

Paragrafo Primeiro. Com vistas ao cumprimento desta Clausula:
I - caberda ac CONCEDENTE:

a) disponibilizar a CONVENENTE, sistema informatizado para controle dos bens patrimoniais
adquiridos ou produzidos; :

b) comunicar a CONVENENTE, em tempo habil para cumprimento, os prazos de realizagio e
encaminhamento do inventdrio de bens movels; € 5

¢) fazer constar como parte integrante do instrumentd de Convénio o termo de transferéncia de
responsabilidade de que trata o caput desta Clausula.

II - cabera a CONVENENTE:

a) controlar a distribuigdo, a localizagdo e o remapejamento de bens entre as unidades do
Sistema Publico de Emprego, Trabalho e Renda, conforme as normas e procedimentos
expedidos pelo CONCEDENTE; '

b) utilizar e manter o sistema informatizado de conttole de bens patrimoniais, implantado pelo
CONCEDENTE;

¢) proceder a realizagdo do inventario dos bens adquiridos ou produzidos e encaminha-lo ao
CONCEDENTE nos prazos a serem fixados; :

i
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d) dever de guarda, zelo e bom uso dos bens patrimoniais, responsabilizando-se por quaisquer
dano ou extravio, independentemente de dolo ou culpa, cabendo ressarcimento ou reposicio
ao CONCEDENTE; ¢

g) assumir a responsabilidade sobre os bens patrimoniais adquiridos ou produzidos em
convénios anteriores.

Pardgrafo Segundo. O inventario de Bens Patrimoniais de que trata a alinea “d”, do inciso II do
paragrafo anterior, apos aprovado pelo CONCEDENTE, integrara a prestagfio de contas do
Convénio,

Paragrafo Terceiro. A ndo apresentagéo ou ndo aprovagdo do inventario de Bens Patrimoniais
tratado nesta Clausula sera fator impeditivo para aprovagio da prestagio de contas do conveénio.

Paragrafo Quarto. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos pelo
CONCEDENTE poderio, a critério do Ministro det Estado ou autoridade equivalente, ser
doados quando, apds a consecugdo do objeto, forem necessarios para assegurar a continuidade de
programa govemnamental, observada a legislagdo vigente.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

Cabe a0 CONCEDENTE exercer as atribuigoes de codrdenat;éo, acompanhamento, fiscalizagdo
e avaliago da execugdo das agdes constantes no Plano de Trabalho.

Parigrafo Primeiro. Para o efetivo acompanhamentb, controle e avaliagio da execugdo do
Plano de Trabalho, a CONVENENTE observara as tegras estabelecidas nos arts. 65 a 71 da
Portaria Interministerial n® 507/2011. -

Pardgrafo Segundo. No exercicio das atividades de fiscalizagio e acompanhamento da
execugdo do objeto 0 CONCEDENTE podera se valer do apoio da Superintendéncia Regional
do Trabalho que se situe proximo ao local de execugdo desse Convénio, conforme a Portaria
MTE n° 485/2007. '

Parégrafo Terceiro. O CONCEDENTE disporé de um sistema integrado de monitoramento €
avaliagiio devendo registrar no SICONV os atos de acompanhamento da execugdo do objeto nos
termos da Portaria Interministerial n® 507/2011. '

Paragrafo Quarto. Caso o acompanhamento da execiigdo do objeto deste Convénio ndo possa
ser realizado na forma prevista no paragrafo anterion, a aferigdo da plena execugdo fisica do
objeto dar-se-4 por meio de acompanhamento no SICONV ¢ da andlise dos documentos e
materiais descritos no Paragrafo Primeiro da Clausula ]Pécima.

Parigrafo Quinto. O CONCEDENTE no exer¢icio das atividades de fiscalizaglio ¢
acompanhamento da execugio do objeto podera: '

I - valer-se do apoio técnico de terceiros,; ,
1T - delegar competéncia ou firmar parcerias com ojtros orgdos ou entidades que se situem
proximos ao local de aplicagdo dos recursos; e

Il - reorientar a¢Bes e decidir quanto & aceitagé@ de justificativas sobre impropriedades
identificadas na execugdo deste Convénio. '

Paragrafo Sexto. No acompanhamento ¢ fiscalizacio do objeto deste Convénio serdo
verificados: '

I - a comprovagio da boa e regular aplicagdo dos recursos, na forma da legislagdo aplicavel;

II - a compatibilidade entre a execugao do objeto, o que foi estabelecido no Plano de Trabalho,
os desembolsos e pagamentos, conforme 0s crono gramas apresentados;

[1I - a regularidade das informagdes r¢ gistradas pela CONVENENTE no SICONV; e

IV - o cumprimento das metas do Plano de Trabalho nas condigdes estabelecidas.

Paragrafo Sétimo. O CONCEDENTE fara uso de sua prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto deste Convénio, no caso de paralisagio ou da

ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua des¢ontinuidade. v
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Paragrafo Oitave. O CONCEDENTE comunicara 4 CONVENENTE ¢ ao Interveniente,
quando houver, quaisquer irregularidades decarrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias
de ordem técnica ou legal, e suspenderd a liberag@o dos recursos, fixando prazo de até trinta dias
para saneamento ou apresentagéo de informagdes e esclarecimentos, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

I - Recebidos os esclarecimentos e informagdes solicitados, o CONCEDENTE dispora do prazo
de dez dias para aprecia-los e decidir quanto a aceitagho das justificativas apresentadas, sendo
que a apreciagio fora do prazo previsto ndo implica aceitacdo das justificativas apresentadas.

11 - Caso ndo haja a regularizag@o no prazo previsto no ¢aput, 0o CONCEDENTE:

a) realizara a apuracdo do dano; e

b) comunicara o fato a CONVENENTE para que seja rgssarcido o valor referente ao dano.

I11 - O ndio atendimento das medidas saneadoras previstas no inciso Il ensejard a instauragdo de
Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A CONVENENTE estard sujeita a prestar contas da boa ¢ regular aplicagdo dos recursos
recebidos, da contrapartida aportada ¢ dos rendimentos das aplicagdes financeiras, guando
houver, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contadas do término da vigéncia deste Convénio
ou do ultimo pagamento efetuado, quando este ocorrer em data antcrior ao encerramento da
vigéncia, em conformidade com o disposto nos arts. 72 a 76, da Portaria Interministerial n°
507/2011.

Paragrafo Primeiro. A prestagdo de contas devera ser apresentada no prazo maximo de sessenta
dias, contados do término da vigéncia do Convénio, & elaborada com rigorosa observancia as
disposigdes da Portaria Interministerial n° 507/2011, devendo ser composta, além dos
documentos e informagdes inseridos pela CONVENENTE no SICONV, dos seguintes:

a) relatério de cumprimento do objeto, explicitando a fepercussdo do mesmo;

b) notas e comprovantes fiscais, observados os seguintes aspectos: data do documento,
compatibilidade entre o emissor e 0s pagamentos régistrados no SICONV, valor, aposigéo de
dados do convenente, programa e numero do convénio;

¢) declaragdo de realizagdio dos obj etivos a que se propunha o Instrumento;

d) comprovante de recolhimento do saldo de recursos, quando houver;

€) termo de compromisso por meio do qual a CONVENENTE serd obrigada a manter os
documentos relacionados ao Convénio arquivados pelo prazo previsto no artigo 3°, §§ 3°¢ 4°
da Portaria Interministerial 507/2011; '

f) cépia dos produtos desenvolvidos com recursos deste convénio;

g) arelagdo dos servigos prestados;

h) relatorio de prestagdo de contas aprovado ¢ registrado no SICONV pela convenente;

i} relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construifios, se for o caso.

Parigrafo Segundo. Caso a prestagdo de contas ndp seja aprovada pelo CONCEDENTE e
exauridas todas as providéncias cabiveis para a regularizagio da pendéncia ou reparagio do
dano, a autoridade competente do CONCEDENTE;, sob pena de responsabilizagdo solidaria,
registrard o fato no SICONV e adotara as providéncigs necessarias a instauragfio da tomada de
contas especial, no termos do § 2° do art. 76 da Portaria Interministerial n® 507/2011.

Paragrafo Terceiro. O CONCEDENTE podera sciplicitar o encaminhamento de cépias dos
comprovantes de despesas, ou de outros documentos, a qualquer momento, sempre que julgar
conveniente, oportunidade em que a parte CONVENENTE devera fornecé-los.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da dem’mcia?, rescisdo ou extingdo deste Instrumento, a
CONVENENTE, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias, contados da data da notificacdo,
sob pena de imediata instauragdo de Tomada de Corptas Especial do responsavel, é obrigada a
devolver, em nome do CONCEDENTE, com a utilizagdo da OBTV (IN n° 6, de 27/7/2012), o

Y
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que se segue:

I-o0s saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenicntes das receitas obtidas nas
aplicagdes financeiras realizadas, ndo utilizadas no objeto pactuado, informando o niumero e 2
data de assinatura do Convénio,

I - o valor total dos recursos, incluidos os rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro,
atualizados monetariamente ¢ acrescido de juros de mara, na forma da legislagdo aplicavel aos
débitos para com a Fazenda Nacional, nos seguintes casos:

1. quando ndo for executado o objeto da avenga, .

2. quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Convénio,

3. quando n#o for apresentada, no prazo estabelecido neste Convénio, a prestagiio de contas.

III - o valor correspondente as despesas comprovadas com documentos inidéneos ou
impugnadas, atualizado monetariamente e acrescido de juros legais;

IV - o valor corrigido da Contrapartida pactuada, guando n#o comprovada sua aplica¢do na
consecugdo do objeto conveniado, na forma prevista no Plano de Trabalho aprovado;

V - o valor cotrespondente aos rendimentos de aplicaFﬁo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando néo comprovar 0 seu
emprego na consecugio do objeto, ou, ainda, que ndo tehha sido feita aplicagéo; ¢

VI - o valor correspondente a qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao erario.

Pardgrafo Unico. A devolugdo prevista no capuf destg Clausula serd realizada observando-se a
proporcionalidade dos recursos transferidos ¢ os da contrapartida previstos na celebragio,
independentemente, da época em que foram aportados pelas participes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA AUDlTbRIA

Os 6rgdos do Sistema de Controle Interno ¢ Externo v@eriﬁcarao a legalidade, a legitimidade ¢ a
economicidade da gest3o dos recursos destinados 4 exgcugdo deste Convénio, em conformidade
com a legislagio vigente. :

Paragrafo Unico. Em complementaglio as agdes de auditoria e supervisdo operacional dos
Planos de Trabalho, o CONCEDENTE poderé contratar auditoria cxterna independente para
apresentar subsidios adicionais ac trabalho do 6rgio ‘gestor das agbes do Sistema Publico de
Emprego, Trabalho e Renda. '

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DIVULGAGCAO

Obriga-se a CONVENENTE, em razio deste Convénio, a fazer constar identificagdo do
GOVERNO FEDERAL, MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO/MTE e do
FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR/FAT, nos termos das Resolugdes CODEFAT
n° 44/1993 e suas alteracdes, € 560/2007, bem como a cumprir o determinado no Plano de
Identidade Visual aprovado pelo MTE, nos seguintes CRSOS:

I - nos formularios, cartazes, folhetos, anuncios e m4térias na midia, assim como produtos de
convénios e contratos, tais como livros, relatorios, maferiais didaticos, videos, CD-Rom, Internet
e outros meios de divulgagio; :
11 - nas placas de identificagdo das unidades de atendjmento no 4mbito do Sistema Nacional de
Emprego/SINE; :
III - nos bens patrimoniais produzidos ou adquiridos ou produzidos com 0s recursos do

Convénio, evidenciando, ainda, na utiliza¢do de veiculos, seu uso exclusivo em SErvigo; e
IV - em qualquer outra atividade que venha a ser desenvolvida no ambito deste convénio.

Paragrafo Primeiro. A identificagdo do Governo Federal, do Ministério do Trabalho e
Emprego/MTE, do Fundo de Amparo ao Trabalhador/FAT, do Sistema Nacional de
Emprego/SINE devem receber o mesmo destaque ‘que a da CONVENENTE, conforme ©
manual que trata de marcas e assinaturas pu’lblicasi do Governo Federal, disponivel no site
www.planalto.gov.br; :
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Paragrafo Segundo. Fica vedada a utilizacdo de simbolos partidarios em qualquer material de
divulgagio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VIGENCIA

Este Conveénio tera vigéncia de 60 (sessenta) meses contados da data da assinatura, podendo ser
prorrogado mediante termo aditivo.

Paragrafo Primeiro. Obriga-se o CONCEDENTE prorrogar "de oficio” a vigéncia do
instrumento antes do seu término, quando der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada a
prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

Paragrafo Segundo. Eventual prorrogagac apenas serd admitida, mantidas as demais cléusulas
do termo de convénio, desde que ocorra algum dos motivos constantes do § 1° do art. 57 c/c art.
116 da Lei n° 8.666/1993 e deverd ser justificada par escrito e previamente autorizada pelo
CONCEDENTE, respeitado o prazo estabelecido no § 4° do art. 57 da Lei 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DENﬂNCiA E RESCISAO

Além dos motivos elencados nos arts 80 e 81 da Portaria Interministerial n® 507/2011, este
Convénio podera ser rescindido pelos participes na ocorréncia de quaisquer dos motivos
enumerados nos arts, 77 ¢ 78 da Lei n° 8.666/1993, e suas alteragdes, observados, no que couber,
os preceitos do art. 79 ¢ as conseqiiéncias previstas no art. 80 daquele mesmo diploma legal.

Parigrafo Primeiro. Este Convénio também poderé ser denunciado pelos participes, mediante
notificagio escrita, a qualquer tempo, imputando-lhes, em qualquer hipotese, as
responsabilidades das obrigag¢des decorrentes do prazo ¢m que tenha vigido o Convénio.

Paragrafo Segundo. Quando da conclusio, denundia ou rescisio do convénio, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas e a contrapartida proporcional, deverio ser devolvidos proporcionalmente

a0 CONCEDENTE, no prazo improrrogdvel de trinta dias, sob pena de instauragdo de tomada
de contas especial. '

Pardgrafo Terceiro. Sendo evidenciados pelos Orgdos de Controle ou Ministério Pablico vicios
insanaveis que impliquem nulidade da licitacdo realjzada, adotar as medidas administrativas
necessarias 4 recomposi¢do do erdric no montante atualizado da parccla ja aplicada, o que pode
incluir a reversio da aprovagio da prestagdo de conts ¢ a instauragdo de Tomada de Contas
Especial, independentemente da comunicagio do fatp ao Tribunal de Contas da Unifio ¢ ao
Ministério Piblico. '

Paragrafo Quarto. A hipotese de rescisfio deste ConvEnio, quando resulte dano ao erario, enseja
a instauragdo de tomada de contas especial.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANCOES .

O CONCEDENTE comunicard 8 CONVENENTE ¢ go interveniente, quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias@de ordem técnica ou legal, e suspendera a
liberagdo dos recursos, fixando prazo de até 30 (trinta} dias para saneamento ou apresentacdo de
informagdes e esclarecimentos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Paragrafo Primeiro. Recebidos os esclarecimentos e  informagdes solicitados, o
CONCEDENTE dispora do prazo de 10 (dez) dias para aprecia-los e decidir quanto a aceitagio
das justificativas apresentadas, sendo que a aprecid¢do fora do prazo previsto nio implica
aceitagdo das justificativas apresentadas.

Paragrafo Segundo. Caso ndo haja a regularizagdo no prazo previsto no caput, o
CONCEDENTE: :

1 - rescindird o convénio;
II - realizara a apuragdo do dano; ¢
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IIT - comunicara o fato a CONVENENTE para que sejaressarcido o valor referente ao dano.

CLAUSULA DECIMA SETIMA ~ DA ALTERACAO

Este Convénio podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante termo aditive, por
acordo dos Participes, desde que nfo implique em alterd¢dio do seu objeto, devendo o respectivo
pedido ser apresentado ao CONCEDENTE no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes do
término de sua vigéncia, conforme Portaria Interministerial n® 507/2011,

Paragrafo Unico. Qualquer solicitagio de alteragdo do Plano de Trabalho deve ser requisitada e
assinada pelo responsdvel legal do convénio ou pelo seu preposto, sendo este ltimo com
procuracio devidamente autenticada.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

O CONCEDENTE providenciard, as suas expensas, p@blicacﬁo no Diario Oficial da Umio, do
extrato deste Convénio, no prazo de até 20 (vinte) dias'a contar de sua assinatura, na forma do
art. 61, da Lei 8.666/1993, e do art, 46 da Portaria lntemjinisterial n® 507/2011.

Parigrafo Primeiro. Somente serdo publicados no Diario Oficial da Unido, os extratos dos
aditivos que alterem o valor ou ampliem a execugfio do gbjeto conveniado.

Parigrafo Segundo. Serd dada publicidade dos atos- de celebragdo, alterag¢dio, liberagio de
recursos, acompanhamento da execugfo e da prestacio de contas no Portal dos Convénios.

CLASULA DECIMA NONA - DA CONCILIACAO -

Os participes se comprometem a submeter eventuais controvérsias, decorrentes do presente
ajuste, a conciliagdo que serd promovida pela Advocacia Geral da Unido nos termos da Portaria
AGU n® 1.099, de 28 de julho de 2008. .

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Ni#o logrado éxito na conciliagfio a que se refere 4 Claugula Décima Nona, serd competente para
dirimir as questdes decorrentes deste Convénio o foroda Justica Federal, Seg¢io Judiciaria do
Distrito Federal, por for¢a do inciso I do art. 109 da Constituigdo Federal.

Firmam este Instrumento, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas,
gue também o subscrevem.

ANTOS COSTA

t1o de Politicas Publicas de Emprego
Substituto

Testemmuynhas:

Nome: 4£ Ui /{{ fyﬂ/(;il/’%ac
CPF: BYS.gu§. 301 - 34 CPE: 911.23(. 99 - g/
ct {44198 9r CEIRW6HT sz o
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MINISTERIO DO TRABALHO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENIO
MTE/SPPE/CODEFAT 056/2012, SICONV N°
775358/20’12, CELEBRADO ENTRE A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO MINISTERIO DO
TRABAI;HO/MTb,, POR MEIO DA SECRETARIA
DE POLITICAS PUBLICAS DE EMPREGO/SPPE, E
O MUNICIPIO DE CURITIBA/PR, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DO
TRABALHO E EMPREGO, SENDO
INTERVENIENTE O CONSELHO DELIBERATIVO
DO FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR/
CODEFAT.

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DO TRABALHO, por meio da SECRETARIA
DE POLITICAS PUBLICAS DE EMPREGO/SPPE, representado por seu Secretdrio,
LEONARDO JOSE ARANTES, CPF n° 728.285.791-15, Identidade n° 4081928, expedida
pela PC/GO, designado pela Portaria Casa Civil da Presidéncia da Reptiblica n° 897, de 1° de
junho de 2016, publicada no Didrio Oficial da Unido — DOU, Secido II, de 02 de junho de 2016,
sendo interveniente o .CONSELHO DELIBERATIVO DO FUNDO DE AMPARO AO
TRABALHADOR/CODEFAT, representado  por seu Presidente, LEONARDO JOSE
ARANTES, ji qualificado, com base na competéncia cometida pela Resolugio n° 784, de 28 de
junho de 2017, publicada no Didrio Oficial da Unido — DOU, Secido II, de 29 de junho de 2017 e
o MUNICIPIO DE CURITIBA/PR, representado por seu Prefeito, RAFAEL
VALDOMIRO GRECA DE MACEDO, CPF n° 232.242.319-04, Identidade n° 531233-7,
expedida pela SESP/PR, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E
EMPREGO, representada por seu Superintendente, LUCIANO MARTINS DE OLIVEIRA,
CPF n° 018.617.319-90, Identidade n° 6152577-7, expedida pela SSP/PR, conforme Decreto N°
116, de 11 de Janeiro de 2017, o qual delega competéncia para representar a Secretaria
Municipal do Trabalho ¢ Emprego, RESOLVEM celebrar este termo aditivo, na conformidade
dos elementos constantes do processo MTE n° 46069.003603/2012-11, mediante as seguintes
clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objetivo prorrogar o prazo de vigéncia de que trata a Cliusula
Décima Quarta do Convénio MTE/SPPE/CODEFAT n° 056/2012, SICONV n° 775358/2012, de
1 de dezembro de 2017 a 27 de novembro de 2018.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO
Ficam ratificadas as demais Cldusulas e condi¢des do Convénio e de seus respectivos Termos

Aditivos.

v MACEDO
refeito Municipal de Curitiba/PR

é

Secretdrio de Politicas Piblicas de Emprego e
Presidente do CODEFAT

LUCIANO MARTINS DE OLIVEIRA
Superintendente do Trabalho e Emprego
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Diério Oficial da Unido - secso 3

N° 36, quinta-feira, 22 de fevereiro de 2018

SUPERINTENDENCIA NO PIAUf
EXTRATO DE CONTRATO

Espécic: Contrato de Constituicio dc Aforamento Gratuito Processo:
04911.001947/2017-72 RIP: 1219.0101463-92

QObjeto: Tmével localizado 4 Quadra 39, Casa 17, Rua Cabo Amador,
Conjunto Habitacional Sio Joaquim, Bairro Séo Joaquim, Municipio
de Tercsina, Estado do Piaui, com drea registrada de 126,00 m?.
Fundamento Legal: Artigo IOS item 1° do Decreto-Lei n® 9.760, de
1946, ¢ ainda no inciso I do artigo 5° do Decreto-Lei n® 2.398, de 21
de dezembro de 1987, com a redagdo que lhe foi dada pela Lei n®
9.636, de 1998. Contratante: Unido

Foreiro: Girlenc Maria da Costa Gomes, CPF: 736.366.063-87

Data da Assinatura do Contrato: 25 dc janciro de 2018 Lavrado por:
Anna Augusla Gomes Pinheiro de Aratjo. as Folhas 95 do LIVRO
N.” PI-002-AF/EDESC.

SUPERINTENDENCIA EM SANTA CATARINA
EXTRATO DE CESSAO DE USO
PROCESSO  N°  04972.000036/2007-31 INTERESSADOS:
Outorgante: Superintendéncia do Patrimdnio da Unifo em Sanla
Calarma Outorgado: Municipio de Anchieta (CNPT 83.024.687/0001-

22)
OBJETO: Cessdo, Sob a Forma de Utilizagio Gratuita, do imével

siluado Rua Minas Gerais, n° 790, Centro, Municipio de
Anchicta/SC

FINALIDADE: destina-se as instalagdes do Museu Mi | criado
pela Lei n. 1897.

FUNDAMENTO LEGAL: Ar. 18, inciso I, da Lei 9.636. de
15/05/1998

CONTRATO: Termo de Cessdo Gratuita lavrado em 16/02/2018. as
Q;Ufslca 87, do Livro n® 16 de Termos Diversos ¢ Escrituras da

SUPERINTENDENCIA EM SAO PAULO
EXTRATO DE TERMO DE ENTREGA

Proccsso SEI n": 04977.209816/2015-13;
Qutorgante: Superintendéncia do Patriménio da Unido cm Sio Paulo

- S U/sP;

| da Reccita Federal do Brasil;
Fundamento Icgal Art 77 ¢ 79. Decreto-lei n.° 9.760/46 clc artigo
40, caput da Lei n.” 9.636/98;
Objeto: Prédio com 4rea construida de 133,1165 m? ¢ seu respectivo
terreno de 51,2499 m?, situado na Rua Barra Funda, 81/67, Barra
Funda, Municipio de S#o Paulo/SP;
-RIP utilizagdo: 7107.00616.500-3;
E [Finalidade: destinado a

ddncia R.

de veiculo da Receita

Federal;
Lavratura do Termo: 05 de fevereiro dc 2018, as 15.80 a 84 do Livro
dc Termos e Contratos n. 32 da SPU/SP.

Ministério do Trabalho

SUBSECRETARIA DE ECONOMIA SOLIDARIA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécic: Termo Aditivo de Altcragio da Vigéncia N° 000001/2018
a0 Convénio N° 824326/2015. Convenentes: Concedente:
MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL,
Unidade  Gestora:  380001. Convenente: MUNICIPIO DE
NITEROI. CNPJ n® 28521748000159. PRORROGAGCAO DA
VIGENCIA DO CONVENIO. Valor Total: RS 449.856,84, Valor
de Contrapartida: RS 49.856,84, Vigéncia: 22/02/2018 a
31112/2018. Data de Assinatura:  30/12/2015.  Signatérios:
Concedente: NATALINO OLDAKOSKI, CPF n® 56774915949,
Convencnte: RODRIGO NEVES BARRETO. CPF n® 072.906.237-
62.

SECRETARIA DE POL{TICAS PUBLICAS DE EMPREGO

WMEXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécic: Termo Aditivo de Alteragio da Vigéncia N* 000001/2017

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécic: Termo Aditivo de Alteragio da Vigéncia N* 000001/2017 ao
Convénio N° 775489/2012. Convenentes: Concedente: MINISTERIO
DO TRABALHO E EMPREGO. Unidade Gestora: 380918,
Convenenle: MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, CNPJ n°
08778326000156. Prorrogar o prazo de vigéncia. Valor Total: RS
2.997.912,03, Valor de Contrapariida: RS 285.515,43, Vigéncia:
28/12/2012 a 28/12/2018. Data de Assinatura: 28/12/2012.
Slgnn(inos Concedente: IGOR RECELLY FRANCO DE FREITAS,
CPF_u® 00186038151, Convenente: LUCIANO CARTAXO PIRES
DE SA, CPF n° 601. ()49 704-30.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo de Alleragdo da Vigéncia N° 000001/2017 a0
Convénio N* 778938/2012. Convenentes: Concedente: MINISTERIO
DO TRABALHO E EMPREGO, Unidade Gestora: 380918.
Convenente: ~ MUNICIPIO  DE CAMPINAS. CNPJ  n°
51885242000140. Prorrogar o prazo de vigéncia. Valor Total: RS
5.903.591,00, Valor de Contrapartida: RS 295.179.55, Vigéncia:
Jl/lZ/ZOIZ a 30/11/2018. Data de Assinatura: Jl/l2/20|2
Signatdrios: Concedentc: LEONARDO JOSE ARANTES, CPF n"
72828579”5 Convenenle: JONAS DONIZETTE FERREIRA, CPF
n" 096.964.508-26.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécic: Termo Aditivo de Alteragdo da Vigéncia N° 000001/2017 ao
Convénio N° 776784/2012. Convenentes: Concedente: MINISTERIO

ABALHO E EMPREGO. Unidade Gestora: 380918.
Convenente: MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE, CNPJ n°

SUPERINTENDENCIA REGIONAL
NO ESPIRITO SANTO

AVISO DE LICITACAO
PREGKO ELETRONICO N° 3/2018 - UASG 400066

N® Processo: 47674000005201819 . Objelo: Pregéo Eletrdnico -
Aquisi¢do de toners para a SRTH/ES Total de Itens Licitados: 00009,
Edital: 22/02/2018 de 09h00 as 16h00. Enderego: Av. Nossa Senhora
da  Penha, 555 Santa Lucm - VITORIA - ES ou
Www. is.gov.br/edi 05-3-2018.
Entrega das Pmpmlu a partiv de 22/02/2018 as 09h00 no site
wwiv.comprasnet.gov.br. Abertura das ijopostus 07/03/2018 as
09h00 no sitc www.comprasnct.gov.br.

THIELY DA SILVA PAIM
Pregocira

(SIDEC - 21/02/2018) 380918-00001-2018NEOR0001
SUPERINTENDENCIA REGIONAL EM GOIAS
EXTRATO DE CONTRATO N 2/2018 - UASG 380937

N° Processo: 46208002733201718.
PREGAO SISPP N° 1/2018. Contratante: MINISTERIO DO
TRABALHO -.CNPJ Contralado: 15625964000100. Contratado :
PONTO LIMPO SFRVICOS LTDA -.Objeto: Contratagdo de servicos
i de mnterml e mio de obra

de fio, com .u.
qualificada, no edificio
Scdc dn SRTb/GO e Geréncia Regmnnl do Trabalho em

Legal: Lei 8.666/93 ¢ Lei 10.520/02

08993917000146. Prorrogar o prazo de vigéncia do convéni
mais 12 (doze) meses. Valor Total: R$ 1.605.934,20, Valor de
Contrapartida: R$ 80.296,71, Vigéncia: 28/12/2012 a 27/11/2018.
Data de  Assinatura:  28/12/2012.  Signatdrios:  Concedente:
LEONARDO JOSE ARANTES, CPF n" 72828579115, Convenente:
ROMERO RODRIGUES VEIGA, CPF n® 451.077.934-87:

SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO AMAZONAS
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N" 2/2018 - UASG 380932

N° Processo: 46202001031201840 . Objcto: Comra(ncio de cmpresa
para prestacdio de servio de P para a d

no 20" Encontro Nacional dos Su, i

e Chefes dos SERETS mnhudo em Manaus-Am, Tulal de llens
Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 24", Inciso 11 da Lei n”
8.666 dc 21/06/1993.. Justificativa: Servigos ¢ compras de valor até
10% (dez por cento) do limite previsto. Declaragio de Dispensa em
19/02/2018. JOAQUIM JOSE DA SILVA REGO. Ordenador de
Despesa. Ratificagio em 19/02/2018. GILVAN SIMOES PIRES DA
MOTTA. Supcrintendente. Valor Global: R$ 4.000,00. CNPJ
CONTRATADA : 84.088.830/0001-02 BRECHA TRANSPORTES E
TURISMO LTDA.

(SIDEC - 21/02/2018) 400046-00001-2018NER00001
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO CEARA

EXTRATO DE COOPERACAO TECNICA N° 3/2018

halh

Processo  n° 46205.000191/2018-41. Extratn de Acordo de
Cooperagdio Técnica, sem 6nus, firmado entre a Superintendéncia
Regional do Trabalho ¢ Emprego no Estado do Ceard ¢ a
Prefeitura Municipal de Jardim, com 01 (um) posto emissor,
na Rua Teodomiro Filgueira Sampio, s/n®, Centro,
Jardim/CE, CEP: 63290-000, para fim especifico de emissio de
Cartcira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS. com cxcegdio de
CTPS para estrangeiro. O presente Acordo regulamenta a emissdo
de documentos informatizados. ¢ vigorard pelo prazo de 4 (quatro)
anos, a conlar da dala de sua publicagdo no Didrio Oficial da
Unidio. SIGNATARIOS: Pela Supcrintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego no Ceard - Fabio Zech Sylvestre; pela
Prefeitura Municipal de Jardim - Aniziario Jorge Costa.

EXTRATO DE COOPERACAO TECNICA N° 5/2018

Pracesso  n°  46205.000947/2018-52. Extrato dec Acordo de
Cooperagio Técnica, sem &nus, firmado entre a Superintendéncia
chmnul do Trabalhe ¢ Emprcgo no Estado do Ceard c a
P Municipal de lcd, com (01) um poslo emissor,

a0 Convénio N" 775358/2012. Conw Ci d

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO, Unidade Geslora:
380918. Convenente: MUNICIPIO DE CURITIBA, CNPJ n°
76417005000186. Prorrogar o prazo de vigéncia. Valor Total: RS
7.539.005,25, Valor de Contrapartida: R$ 376.950.26, Vigéncia:
28/12/2012 a 27/11/2018. Data de Assinatura: 28/12/2012.
Signatdrios: Concedente: LEONARDO JOSE ARANTES, CPF n°
72828579115, Convenente: RAFAEL VALDOMIRO GRECA DE

localizado na Av. Josefa Nogucira Monteiro, 1160, Centro, Ic6/CE,
CEP: 63.430-000, para fim especifico de e¢missdo de Carteira de
Trabalho ¢ Previdéncia Social - CTPS, com cxcegio de CTPS para
eslrnngelro O presente Acordo regulamenia a emissio de
infor d e vig 4 pclo prazo dc 4 (quatro)
anos, a contar da data de sua publicagio no Didrio Oficial da
Unido. SIGNATARIOS: Pcla  Superintendéncia  Regional do
Trabalho ¢ Emprego no Ceard - Dena Andrade Esmeraldo; pela
Prefeitura Municipal de Icé - Ana Lais Peixoto Correia Nunes.

A GO.
Vlgéncla 09/02/2018 a 09/02/2019. Valor Total: R$4.480,00. Fonte:
180570001 - 2018NES000S4. Data de Assinatura: 09/02/2018.

(SICON - 21/02/2018) 380937-00001-2018NE800001
EXTRATO DE CONTRATO N° 3/2018 - UASG 380937

N°® Processo: 46208002733201718.

PREGAO SISPP N° 1/2018. Contralante: MINISTERIO DO
TRABALHO -.CNPJ Contratado: 07847871000194, Contratado :
HMN COMERCIO E SERVICOS EIRELI -.Objeto: Con(mlncau de

servicos de  ded ca com for dc mio de obra
d no edificio

qualificada, ¢ d i d
Sede da SRTH/GO ¢ SEPTER. Fundamcuto Legnl Lei 8.666/93 ¢ Lei
10.520/02 .Vigéncia:  09/02/2018 a  09/02/2019. Valor Tolal:
R$2.270.00. Fonte: 180570001 - 2018NE&NNNSS. Data de Assinatura:

09/02/2018.
(SICON - 21/02/2018) 380937-00001-2018NE80000!

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N" 2/2018 - UASG 380937

N Processo 46208003943201715 . Objelo: Conlratacio de empresas
no for de agua mincral sem  gis.
acondicionada em garrafoes de 20 I, com lacre de seguranga na
tampa. acompanhados de saché contendo falso tecido embebido em
dlcool isopropilico 70% para assepsia do gnrraﬁo, para_ alcndcr as
Agéncias Regionais do Trabalho jur fas 4 Superi
Regional do Trabalho em Goids. Tolal de llens LlCIleOS 00010.
Fundamento Legal: Art. 24, Tnciso V da Lei n® 8.666 de 21/06/1993..
Jusnﬁca(wa Realuzacﬁo do Pregﬁo 02/20[7 l‘raca(sisndoe em sua
em
U7/02/20I8 SEBASTIANA DE OLIVLIRA BATISTA. Chefe do
Servigo de A e Ord de D Ratificagdo em
U7/02/20l8 DEGMAR JACINTO PEREIRA. Superintendente
Regional do Trabalho em Goids. Valor Global: R$ 6.530,50. CNPJ
CONTRATADA : 00.550.169/0001-15 DlSTRlBUIDORA DE
BEBIDAS SKAF LTDA. Valor: R$ 800.00. CNPJ CONTRATADA :
03.047.307/0001-36 DEPOSITODE: GAS 7000 LTDA. Valor: R$
550,00. CNPJ CONTRATADA : 04.919.438/0001-29 GAS CROSS
EIRELI. Valor: RS 204,00. CNPJ CONTRATADA : 05.135.191/0001-
[2 LEANDRO SIMOES CHAVES. Valor: R$ 330.00. CNPJ
CONTRATADA : 06.054.048/0001-69 BARROS EARANTES
LTDA. Valor: R$ ° 2.700,00. CNPJ CONTRATADA :
10.878.235/0001-34 ADECLAIRALVES DA SILVA. Valor: R§
528.00. CNPJ CONTRATADA : 17.811.625/0001-36 GLEIBER
DUARTE DA SILVA E CIA LTDA - ME. Valor: RS 250,00. CNPJ
CONTRATADA : 21.097.531/0001-14 MUNYQUE CAVALCANTE
FERREIRA SANTOS 02494077109. Valor: RS 396,00. CNPJ
CONTRATADA : 24.139.876/0001-81 W F DE SQUZA & CIA
LTDA - ME. Valor: R$ 27250. CNPJ CONTRATADA :
37.032.992/0001-49 GERALDO JOSE DA SILVA CATALANO.

Valor: R$ 500.00
(SIDEC - 21/02/2018) 380937-00001-2018NES00001

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N" 1/2018 - UASG 380937

N Proccsso:  46208001194201872 Objcto:  Pagamento de
Licenciamento anual e Segure Obngalorm - DPVAT, dos veiculos
oficiais_per a Super Regional do Trabalho cm
Goids. Tolal de Itens Licitados: 00002. Fundamento Legal: Art. 257,
Caput da Lei n® 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Ohru_.aloncdndc

MACEDO, CPF n® 232.242.319-04.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico htp://www.in.gov.br/autenticidade.html.

pelo codigo 00032018022200122

4

ligital conforme MP_n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

D

- Infraestrutura de Chaves Piblicas Rrasileira - ICP-Brasil.



MINISTERIO DO TRABALHO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVENIO
MTE/SPPE/CODEFAT  056/2012, SICONV  N°®
775358/2012, CELEBRADO ENTRE A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO MINISTERIO DO
TRABALHO/MTb, POR MEIO DA SECRETARIA DE
POLITICAS PUBLICAS DE EMPREGO/SPPE, E O
MUNICIPIO DE CURITIBA/PR, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E
EMPREGO, SENDO INTERVENIENTE O CONSELHO
DELIBERATIVO DO FUNDO DE AMPARO AO
TRABALHADOR/ CODEFAT.

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DO TRABALHO, por meio da SECRETARIA
DE POLITICAS PUBLICAS DE EMPREGO/SPPE, representado por seu Secretério,
MARCOS ORLANDO MENEZES FERREIRA, CPF n° 611.425.141-53, Identidade n°
1479089, expedida pela SSP/DF, designado pela Portaria Casa Civil da Presidéncia da Republica
n° 443, de 09 de maio de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido — DOU, Segéo II, de 10 de
maio de 2018, sendo interveniente o CONSELHO DELIBERATIVO DO FUNDO DE
AMPARO AO TRABALHADOR/CODEFAT, representado por seu Presidente, CAIO LUIZ
DE ALMEIDA VIEIRA DE MELLO, CPF n° 010.294.956-53, Identidade n° 825108,
expedida pela SSP/MG, com base na competéncia cometida pela Resolugdo n® 8§16, de 17 de
julho de 2018, publicada no Didrio Oficial da Unido — DOU, Secao II, de 18 de julho de 2018 ¢
o MUNICIPIO DE CURITIBA/PR, representado por seu Prefeito, RAFAEL
VALDOMIRO GRECA DE MACEDO, CPF n° 232.242.319-04, Identidade n° 531233-7,
expedida pela SESP/PR, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E
EMPREGO, representada por seu Superintendente, HEITOR MANFRINATO, CPF n°
478.662.339-34, Identidade n°® 1.912.722-2, expedida pela SSP/PR, conforme Decreto N° 1083,
de 10 de outubro de 2018, o qual delega competéncia para representar a Secretaria Municipal do
Trabalho ¢ Emprego, RESOLVEM celebrar este termo aditivo, na conformidade dos elementos
constantes do processo MTE n® 46069.003603/2012-11, mediante as seguintes clausulas e
condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objetivo prorrogar o prazo de vigéncia de que trata a Clausula
Décima Quarta — Da Vigéncia, do Termo de Convénio MTE/SPPE/CODEFAT n°® 056/2012,
SICONV n° 775358/2012, com redacio dada na Clausula Primeira do seu Primeiro Termo
Aditivo n® 001/2017, de 27 de novembro de 2018 para 17 de maio 2019.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais Clausulas e condi¢cdes do Convénio e de seus respectivos Termos
Aditivos. ?

ORLANDO ENEZES RAFAEL VALDOMIRO GRECA PE
\ FERREIRA “ /
Secretario de Politicas Publicas de Emprego Prefelto Mummpal de Cugp t1ba/PR
CAIO VIEIR} E MELLO :P QR
Presidente do CODEFAT Superln endente do Trabalho ¢ Emprego




DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 3

1SSN 1677-7069 N2 235, sexta-feira, 7 de dezembro de 2018

EXTRATO DE TERMO DE ENYREGA

Processo: 05560.000275/2008-87

RIP: 9732005945003

Qutorgante: Unigo

Outorgado: Ministério da Defesa - Forgas Armadas - Mzrinha do Brasil

Ohjeto: Termo de Entrega, do imodvel da quadra ARSO 75, conjunto QD-11, Alameda 11,
Lote 03 do Loteamento Palmas, 22 etapa, fase ili;
Finalidade: instalacdo da Viia Naval - da Marinha do Br,
Fundamento legal: Art. 76-77, Decreto-Lei 9.760/46, Dec:
de 2003;

Feriode de Vigéneia: 29/11/2020;

Assinatura do Termo de Entrega em 29/11/2018, no Livro n? 5, &s folhas 159, 160, 161,
162, 162 e 164 da SPU/TO.

EXTRATO DE TERMO DE ENTREGA

- Municipio de Paimas-TO;
0 ne 4,895, de 25 de novembro

Processo: §5560.000275/2008-87

RiP: 9733005965004

Outorgante: Unidc

Outorgado: Ministério da Defesa - Forcas Armadas - Marinha do Brasil

Ohjeto: Termo de Entrega, do imével da quadra ARSO 75, conjunto QD-11, Alameda 11,
Lote 04 do Loteamento Palmas, 22 etapa, fase lil;

Finalidade: instalagdo da Vila Naval - da Marinha do Brasil - Municipio de Paimas-TO;
Fundamento legal: Art. 76-77, Decreto-Lei 9.760/46, Decrato n® 4.895, de 25 de novembro
de 2003,

Periodo de Vigéncia: 29/11/2020;

Assinatura do Termo de Entrega em 29/11/2018, no Livro n? 5, as folhas 159, 160, 161,
162, 163 e 164 da SPU/TC.

Ministério do Traba!ﬁb

SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS DE EMPREGO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Terme Aditivo de Alteraciio da Vigéneia N® 000001/2018 ac Convénio Ne
785076/2013. Convenentes: Concedente: MINISTERIO OC TRABALHO £ EMPREGO, Unidade
Gestora: 380918. Convenente: MUNICIPIO DE SANTO ANDRE, CNPJ n2 46522942000130.
Frorrogar o prazo de vigéncia. Valor Total: RS 13.856.473,90, Valor de Contrapartida: RS
692.823,70, Vigéncia: 11/11/2013 a 17/05/2019. Data de Assinatura: 11/11/2013,
Signatarios: Concedente: MARCOS ORLANDG MENEZES FERREIRA, CPF n? 61142514153,
Convenente: PAULG HENRIQUE PINTO SERRA, CPF ne 166 685.508-81.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo de Alteracic da Vigéncia N¢ 000002/2018 ao Convénic N2
775548/2012, Convenentes: Concedente: MINISTERIO DC TRABALHO E EMPREGQC, Unidade
Gestora: 380518, Convenente: ESTADO DO TOCANTINS, CNP} n2 01786029000103.
Prorrogar o prazo de vigéncia, até 17/05/2019. Valor Total: RS 5.309.152,80, Valor de
Contrapartida: RS 530.915,30, Vigéncia: 26/12/2018 a 17/05/2019. Data de Assinatura:
31/12/2012. Signatérios: Concedente: MARCOS ORLANDO MENEZES FERREIRA, CPF n2
61142514153, Convenente: MAURO CARLESSE, CPF n2 272.657.988-48.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo de Alteracio da Vigénela MN¢ D0DC03/2018 ao Convénio N¢
77434272012, Convenentes: Concedente: MINISTERIO DC TRABALHO E EMPREGOC, Unidade
Gestora: 380918. Convenente: Secretaria de Estadc de Trabalhs e Desenvolvimento Sociai,
CNPJ n® 05465167000141. Prorrogar o prazo de vigéneiz, até 19 de maio de 2018, Valor
Total: R$ €0.947.097,06, Vaior de Contrapartida: RS 6.054 709,73, Vigéncia: 22/11/2012 a
17/05/2019. Data de Assinatura: 22/11/2012. Signatdrios: Concedente: MARCOS ORLANDQ
MENEZES FERREIRA, CPF n2 61142514153, Convenente: ROSILENE CRISTINA ROCHA, CPF n2
555.117.836-68.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditive de Alteragio da Vigéneia H¢ 000002/2018 ao Convénio N®
776784/2012. Convenentes: Concedente: MINISTERIQ DC TRABALHO E EMPREGQ, Unidade
Gestora: 380918, Convenente: MUNICIPIO DE  CAMPINA  GRANDE, CNPI n®
08993917000146. Prorrogar vigéncia do convénio até 17 maio/2019. Valor Total: RS
1.605.534,20, Valor de Contrapartida: R$ 80.296,71, Vigincia: 28/12/2012 a 17/05/2019.
Data de Assinatura: 28/12/2012. Signatérios: Concedenie: MARCOS ORLANDO MENEZES
FERREIRA, CPF n® 61142514153, Convenente: ROMERO RODRIGUES VEIGA, CPF n¢
451.077.934-87.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo de Alteracdo da Vigéncia N¢ 000002/2018 ao Convénio M2
775258/2012. Convenentes: Concedente: MINISTERIC [:(; TRABALHO E EMPREGO, Unidade
Gestora: 380918, Convenente: MUNICIPIO DE CURITIBA, CNPJ n2 76417005000136.
Prorrogar o prazo de vigéncia, ate 17 de maio de 2019 Valor Total: RS 7.539.005,25, Valor
de Contrapartida: RS 376.950,26, Vigéncia: 28/12/2012 & 17/05/2019. Data de Assinatura:
28/12/2012. Signatdrios: Concedente: MARCOS ORLANDO MENEZES FERREIRA, CPF n¢
61142514153, Convenente: RAFAEL VALDOMIRO GRECA DE MACZEDO, CPF n? 232.242.319-
04,

EXTRATC DE TERMO AD/T:VO

Espécie: Termeo Aditivo de Alteracdo da Vigéncia M2 000002/2018 ao Convénio N2
774338/2012. Convenentes: Concedente: MINISTERIQ [:C TRABALHO E EMPREGO, Unidade
Gestora: 380918, Convenenta: MUNICIPIO DE PIRACICA3A, CNPJ n2 46341038000129.
Prorrogar o prazo de vigéncia, até 17/05/2019. Valor Total: RS 2.553.436,75, Valor de
Contrapartida: RS 127.671,85, Vigéncia: 26/12/2018 a 17/05/2019. Data de Assinatura:
26/11/2012. Signatdrios: Concedente: MARCOS ORLANDO MENEZES FERREIRA, CPF ne
61142514153, Convenente: BARJIAS NEGRI, CPF n? 611.244.978-00.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Terme Aditivo de Alteracio da Vigéncia N 000002/2018 ac Convénio N¢
778933/2012. Convenentes: Concedente: MINISTERIO DG TRABALHO E EMPREGO, Unidade
Gestora: 380918. Convenente: SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, CNPI ne
05537452000120. Prorrogar o prazo de vigéncia, aid 17/05/2018. Valor Total: RS
6.642.483,10, Valor de Contrapartida: RS 664.248,31, cia: 31/12/2012 a 17/05/2019.
Data de Assinatura: 31/12/2012. Signatarios: Concede MARCOS ORLANDO MENEZES
FERREIRA, CPF n® 61142514153, Convenente: MANOEL CRISTOVAO DE OQUVEIRA, CPF n®
285.392.652-49,

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditive de Alteracdo da Vigéncia Nf 000002/2018 ao Convénio N2
778827/2012. Convenentes: Concedente: MINISTERIO CC TRABALHO E EMPREGOC, Unidade
Gestora: 380918. Convenente: MUNICIPIO DE FEIRA DE SANTANA, CNPI n? 14043574000151.
Prorrogar o prazo de vigéncia, até 17/05/2019. Valer Total: RS 2.302.531,55, Valor de
Contrapartida: RS 115.126,60, Vigéncia: 31/12/2012 & 17/05/2019. Data de Assinatura:
31/12/2012. Signatdrios: Concedente: MARCOS ORLANDO MENEZES FERREIRA, CPF ne
61142514153, Convenente: COLBERT MARTINS DA SILVA FiLHO, CPF n2 132.361.645-49.

SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ACRE
EXTRATO DE CONTRATO Ne 12/2018 - UASG 400060

N2 Processo: 46200000426201845.

PREGAO SiSPP N2 13/2018. Contratante: MINISTERIO DO TRABALHO -.CNPj Contratado:
02167190000104. Contratado : SUATS SEGURANCA - EIREL! -.Objeto: Servico Continuado de
Vigilancia Eletrdnica com instalago na Agéncia de Atendimentc em Cruzeiro do Sul.
Fundamento Legal: lei B8.666/93. Vigéncia: 03/12/2018 a 03/12/2019. valor Totah
R$22.580,00. Fonte: 180570001 - 2018NEB00132. Data de Assinatura: 22/11/2018.

{SICON - 06/12/2018}
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO CEARA
£DITAL DE NGT|FICAC§0 N2 70, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2018

O Chefe da Segio de Multas e Recursos/SRTE-CE, no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista a impossibilidade da notificagiic via postal, vem notificar as
empresas abaixo relacionadas da decisdo que julgou procedente o aute de infragdo, bem
como a efetuar o pagamento das multas nos valores mencionados, impostas por infracdo
& legistacdo trabalhista, N

As multas poderfo ser pagas com REDUCAC de 50% prevista no paragrafo 6° do
artigo 636 da CLT, na rede bancéria, através de DARF, que pode ser emitida pelz internet
por meio do site http://cpmr.mte.gov.br/DARF/EmissaoDARF.aspx, no prazo de 10 dias
consecutivos, a contar do décimo dia da publicagio deste Edital, nos termos do artigo 23,
incisc Hi, da Portaria n° 854/2015.

Apds o pagamento, a 12 via da guia DARF deverd ser apresentada 3
Superintendéncia Regional do Trabatho e Emprego/CE, situada na RUA 24 DE MAIO,
166/178, a fim de ser juntada ao processo para arquivamento. A falta de comprovagdo do
recolhimento da multa implicard no encaminhamento dos autos para inscrigdo no
CADIN/Divida Ativa da Unifio e posterior cobranga executiva judicial. No mesmo prazo
caberd a interposicio de recurse, para a instdncia administrativa superior. Nio seréo
conhecidos recursos gue n3o atendam aos requisitos de admissibilidade {tempestividade,
legitimidade, representagio), nos termos do pardgrafo dnico do art. 37 da Portaria
854/2015.

EMPRESA PROCESSO MULTA

(R$) .|

A EVALDG NOBRE DE SOUSA 46205.008250/2018 | 402,53
A F G CRIACAC DE CAMARGES LTDA 45205.002824/2013;; 1.29501
AF G CRIACAG DE CAMAROES LTDA 46205.002825/2618-9 2.587,89
ALVES E LIMA RESTAURANTE E PIZZARIA LTDA 46205,010397/2018?0 1.600,00 |
"AMIRALDO RAMALHO DA COSTA 46205,009996/2018? 1.525,62
ANTONIO ALVES DE MEDEIROS 46205.010637/201831 1.503,04
BIOPESCA COM. E IND.DE CAMARGES E CRUSTACEQ 46284.000070/2018::6 4.024,42
BIOPESCA COM. E IND.DE CAMARGES E CRUSTACEQ 46284000071/2()]8-07 126861
BIOPESCA COM. E IND.DE CAMAROES E CRUSTACED 46284.000072/2018;? 5.708,08
BIOPESCA COM. E IND.DE CAMAROES E CRUSTACEC 46284.000073/2018-30 1.368,61
E 5 DE MEDEIROS COUROS 46205.009428/2018(-)9 4.000,00

50

FRANCISCG RODRIGUES DE ALMEIDA 16205.003620/2018- 1.368,61
46

FRANCISCO RODRIGUES DE ALMEIDA 46205.009621/2018- 1.368,61

L 91

JANIO WARNAVIN 1.368,61

46205.003421/2018-
24 )

46205.001810/2018- 5.762,5;
15

JOSE ALFREDO DE SALES GURJAD - ME

JOSE ALFREDO DE SALES GURIAD - ME 46205.001811/2018- 1.690,63
JOSE ALFREDO DE SALES GURIAO - ME 45205.001812/2018?0 4.024,42
IOSE ALFREDO DE SALES GURIAD - ME 46205@01813/201852 402,53
JOSE ALFREDO DE SALES GURJAO - ME 45205,001814/2018~J9 20.800,00
JOSE ALFREDO DE SALES GURIAO - ME o 46205.001815/2018?1 1.690,63
JOSE ALFREDO DE SALES GURIAG 46205.009886/201;8 9.600,00 |
JOSE ALFREDO DE SALES GURIAD 46205.009887/2018:9 5.762,55
JOSE ALFREDO DE SALES GURIAD 4szos.oossséiibls-33 338128
JOSE ALFREDO DE SALES GURIAO 46205.003889/2018- _

22
46205.009890/2018- 3.381,28
57

JOSE ALFREDO DE SALES GURJAO

JOSE ALFREDO DE SALES GURIAD 46205.010323/2018- | 1.630,63
15 IND. E COMERCIO DE CONFECCOES EIRELI - £PP - 46205005606/2018?' 1.368,61
JESPlND £ COMERCIO DE CONFECCOES EWRELI - £PP - 46205[}0560.7/2018-/3 170,26
i;YAKERkA ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS RECRE- Aﬁzosoomso/zomlg 1.368,61
ATIVOS E ESPORT! 50
LARANJA IND. E COMERCIG DE SUCOS LTDA - ME | 46205.007954/2016- | 1.136,58
MARIA AUCELIA NEVES 46205.006261/20182? 757,87
MP REVENDEDORA DE PETROLEO LTDA 46205.001027/2017;3 2287,36
[P & P ALIMENTOS LTDA 46205,009881/’2018;1 800,00

66|
46285.000359/2018- 1.529,62
76

PATRICIA PAULING FRANCA

PATRICIA PAULING FRANCA

46285.000360/2018- | 3.200,00
. 09

FRANCISCO CARLOS BRITO VERCOSA

if‘,:’. Este documento pode ser venficado no endereco eletrbnico
2 X nitpr//www.in gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 053020181:5700222
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Documento assinado digitalmente conforme MP ng 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui 3 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasdeira - [CP-Brasil :
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